
 

 

 

 

 

 

 

令和５年度「学校評価」結果について  

本年度の教育活動について、自己評価「児童・保護者・教職員」をもとに、地域

学校協議会委員のみなさまに、学校関係者評価をしていただきました。いただいた

ご意見等は、今後の改善に生かしてまいりたいと思います。地域学校協議会委員の

みなさまご協力をいただき、ありがとうございました。学校関係者のご意見を下記

のようにご紹介いたします。  

 

令和５年度重点目標「活気あふれる子どもの育成～あせかき～

～」  

学校通信３月号 
その１ 

令和６年(2024年) 
     ３月１１日 
 
久留米市立青峰小学校 
校 長 三栗野 正男 

【4段階評価…「4良い」「3だいだい良い」「２あまりできていない」「１できていない」】 

観点と自己評価（児童・保護者・教職員）に

よる評価結果 

【評価に対する妥当性】 

学校関係者からの意見 

① 学びをつなぐ授業【評価結果 ３ 】 【 3.8 】 

◇「くるめ授業スタンダード」を活用した授業 

改善 

◇【重点取組】教育ICT活用・情報教育推進の 

取組 

・めあてが必ず示され、内容が充実している。 

・丁寧な指導をしていただいて、底上げしてもらってい

ると思う。 

・習得度の測定、評価、補充が徹底されている。 

・教育ICTの積極的活用がなされている。 

・オンライン授業で、海外とつなげて、子どもたちのグ

ローバル意識を育ててもらい、お見事です。 

・小学生早期での海外との交流、グローバル教育ができ

ている。 

② 楽しい学校【評価結果 ３ 】 【 3.8 】 

◇【重点取組】『くるめアクションプラン』を 

活用した不登校・いじめ問題対応徹底の取組 

・不登校児0を達成されたことを評価いたします。 

・小学校での不登校児が多く、問題視する中、青峰小0

は、素晴らしい。 

・学校における対応、対策において問題はないと感じて

います。 

③ 笑顔の先生【評価結果 ３ 】 【 3.8 】 

◇教師力向上の取組 

 

◇業務改善の取組 

・学校あげて教師力の向上が図られている。 

・先生方全員が自己研鑽に努められている。 

・先生たちの授業力はすばらしいと思いました。 

・教師力向上の評価が厳しめで安心いたします。児童へ

の笑顔の先生方で充分。 

・職員会議の時間配分や定例化が図られている。 

・とてもよく頑張られていると思います。先生たちの負

担ストレスをなくしていかれてください。 

・働き方改革の基、業務改善、評価100％で努力されて

います。自身のメンタルケアも必要です。 

 



 

「高良内小学校との学年別オンライン交流」 
2 月 20 日（火）、統合へ向けての学年別交流活動をオンラインで行いました。１

年生、3 年生、４年生別に、自己紹介と学校クイズなどで、学校の様子を上手に伝

え合う姿が青峰小、高良内小ともに工夫が見られた交流となりました。  

 

 

 

 

 

 

 

【１年生（左）、３年生（中）、４年生（右）のオンライン交流の様子】  

 

2 月 21 日（水）、2 年生は高良

内小に行き、高良内小の 2 年生と

一緒に馬頭琴の鑑賞と交流活動

を行いました。実際に見たり聞い

たりした音楽や民族衣装は、子ど

もたちにとって新鮮な感覚を感

じていたようです。鑑賞後の交流   【２年生、馬頭琴鑑賞と交流の様子】 

では、自己紹介やじゃんけん列車などで和やかに活動することができました。  

 

 

（3 月号その２へ続く）  

【4段階評価…「4良い」「3だいだい良い」「２あまりできていない」「１できていない」】 

観点と自己評価（児童・保護者・教職員）に

よる評価結果 

【評価に対する妥当性】 

学校関係者からの意見 

④ 協働する学校・家庭・地域 

【評価結果 ３ 】 

【 3.6 】 

◇地域学校協議会提言①【子どもが「できた」「わかっ

た」を実感し、学力を向上させることができるようにする

ために基礎・基本の学習内容の定着と家庭学習の習慣化を

図る。（年間３回の「家庭学習がんばり週間」等を通した

家庭との連携）】 

◇地域学校協議会提言②【基本的生活習慣の確立、早寝

早起き朝ごはん運動・あいさつ運動を推進する。】 

◇中学校区人権のまちづくりの取組 

・家庭学習の習慣が定着していると感じています。 

・保護者アンケートの肯定評価93％が素晴らしい。私

自身の地域学校協議会委員としての活動が乏しかった。 

・青峰小の子どもたちはよく挨拶してくれます。 

・早寝早起き朝ごはん運動は評価が高く、よい傾向であ

る。あいさつ運動においては、登校時、下校時に機会が

あれば声をかけている。いつでもはっきりとした声で返

事が返ってくる。 

・子どもたちが書いた人権啓発標語を目にする。学校・

家庭教育が浸透していることを感じる。 

・忙しい中、小中合同研修会の取り組みへの参加等充実

された内容と思われる。 

 



 

 

 

 

 

 

 

エジプト日本式学校 国立バニー・エビード校 

6年生との交流  

2 月 21 日（水）、青峰小学

校 5 年生・6 年生と、エジプト

国立バニー・エビード校、6 年

生との国際交流活動を行いまし

た。特に 6 年生は、楽しい思い

出づくりを兼ねてチャレンジし

ました。ズームミーティングで

の交流活動は、今年度青峰小学

校では 4 回目となります。前半は、英語による日本の紹介（青峰小）とエジプト

の紹介（バニー・エビード校）を行いました。後半は、ブレイクアウトルームの３

グループ（1 グループ７～8 人）に分かれ、一人一人が英語で自己紹介と自分の好

きなスポーツ（食べ物、勉強…etc）などを話したり、相手へ質問したりする対話

方式で互いに会話し合いました。テレビモニターの相手に真剣にそして笑顔で話し

たり聞いたりを頑張りました。  

 

 

 

 

 

 

 

【エジプトとの国際交流活動の様子】  

「6年生を送る会と 

       校内お別れ遠足」 
3 月 1 日（金）、1 年生から 5 年生より 6 年生への感謝

の気持ちを伝える会を行いました。進行やゲームは、体育

委員会、環境飼育委員会の 4 年生、5 年生が行いました。

各学年の出し物は、6 年生への感謝のメッセージが感じら

れる素晴らしいものでした。  

 

令和５年度重点目標「活気あふれる子どもの育成～あせかき～

～」  

学校通信３月号 
その２ 

令和６年(2024年) 
     ３月１１日 
 
久留米市立青峰小学校 
校 長 三栗野 正男 

【6 年生】  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 年生は、大きなありがとうのかぶの劇、3 年生は、リコーダー演奏、アンケート

による 6 年生と先生のクイズ、2 年生は、クイズ、鍵盤ハーモニカ演奏、1 年生は、お

世話になった思い出「ずっと、大好きだよ」、子犬のマーチの演奏、5 年生は、オリジ

ナル曲の歌、6 年生との競い合い、応援エールを出し物で行いました。6 年生からは、

みんなへのメッセージと新世界の演奏を聞かせてくれました。最後は、全校児童と先

生とのせっせっせーじゃんけん列車のゲームで楽しみました。6年生を送る会の後は、

校内遠足を行いました。前日の雨と当日の気温の関係で、学校周辺を歩きました。そし

て、体育館にて全校みんなで円形となり、お弁当をいただきました。とてもおいしそう

に食べる姿が見られました。  

３月の主な行事予定 
 １日（金）お別れ遠足、６年生を送る会 
４日（月）SC来校（４日～８日：学期末評価週間） 

 ８日（金）ＡＬＴ来校  
１３日（水）６年生修了式  卒業式準備 
１４日（木）卒業証書授与式 
１５日（金）SC来校  
１８日（月）５年生と蛍明小とのオンライン交流 
１９日（火）代表委員会 
２０日（水）春分の日 
２２日（金）修了式（１～５年）・離任式  下校11：30 
 

令和６年度  ４月の主な行事予定  
８日（月）着任式・始業式 

１１日（木）入学式 
１５日（月）市学力実態調査（２年～４年） 
１８日（木）全国学力・学習状況調査、児童質問調査ＰＣ入力（４／２３） 
１９日（金）１年生を迎える会・歓迎遠足 
２５日（木）せいほう教室開級式 
２６日（金）学習参観  ５年生宿泊訓練説明会  ６年生修学旅行説明会 

◇５月１０日（金）ＰＴＡ総会 
◇５月２３日（木）～２４日（金）５年生宿泊訓練 
◇６月２７日（木）～２８日（金）６年生修学旅行 

 

【４年生】  【３年生】  【２年生】  

【１年生】  【５年生】  

【全校ゲーム】 

【６年生】  


